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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Jelen el6terjesztés célja, hogy a Képviseld-testiilet ddntson arrol, hogy a Kozos Onkormanyzati
Hivatal koztisztvisel6i szamara a Kézszolgalati Tisztviselok Napja — julius 1-je — munkasziineti
nappa nyilvanitasra keriiljon.

A kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 2017.
januar 1-t6] hatdlyos modositasa a Kozszolgalati Tisztviselok Napjat kivette a munkasziineti
napok korébdl, ugyanakkor a Kttv. 232/A. §-a lehetOséget biztosit a helyi dnkormanyzat
képviselo-testiilete szamara, hogy rendeletben rendelkezzen arrol, hogy a képviseld-testiilet
hivatala koztisztviseldje szamara a Kozszolgalati Tisztviselok Napja, jalius 1-je, munkasziineti
nap legyen.

A jogszabaly egyértelmiien rogziti, hogy az ezzel sszefiiggésben keletkezd tobbletkoltségek
fedezetét a helyi onkormanyzat sajat bevétele biztositja.

A Kttv. alapjan:

,93.§ (1) * Munkasziineti nap: januar 1., marcius 15., nagypéntek, husvéthétfo, majus 1.,
plinkosdhétfo, augusztus 20., oktober 23., november 1. és december 25-26.

(2) * A helyi onkormanyzat képviselo-testiilete a 232/4. §-ban foglaltak szerint egy tovabbi
munkasziineti napot allapithat meg.”

,232/4. § * (1) A helyi onkormanyzat képviselo-testiilete — a (2) bekezdésben foglalt feltétellel
— rendeletben rendelkezhet arrol, hogy a képviselo-testiilet hivatala koztisztviseloje szamara a
Kozszolgalati Tisztviselok Napja, julius 1-je, munkasziineti nap.

(2) A helyi onkormanyzat képviselo-testiiletének az (1) bekezdés szerinti rendelkezése esetén az
azzal osszefiiggésben keletkezo tobbletkoltségek fedezetét a helyi 6nkormanyzat sajat bevétele
biztositja.”

A munkasziineti nap elrendelése esetén a koztisztviselok munkabérét valtozatlanul meg kell
fizetni, mikozben munkavégzés nem torténik. A tobbletkdltség a hivatal koztisztviseldinek egy
munkanapra jutd bérkoltségével egyenld.

Becsiilt koltség, - melyet a Kozos Hivatalt fenntarto onkormanyzatok biztositanak —
530.000,- Ft/nap/hivatal

A koltségvetési fedezet biztositdsa az dnkormanyzat sajat bevételébdl torténik, a személyi
juttatasok terhére.

A Kozszolgalati Tisztvisel6k Napja munkasziineti nappa nyilvanitasa:

- elismerést fejez ki a polgarmesteri hivatal koztisztvisel61 munkaja irant,

+ motivaciodt jelent a koztisztviselok szdmara,

+ javitja a munkaltatoi megitélést és a munkahelyi 1€gkort,

+ hozzéjarul a koztisztviseldi allomany megtartdsahoz és a szakmai elkotelezettség
erdsitéséhez.

Tekintettel a fent leirtakra, a rendelet tervezet eldkészitésre keriilt, mely az eldterjesztés
mellékletét képezi.



A rendelet megalkotasara minden telepiilés 6nalldan jogosult, de tekintettel arra, hogy a K6zos
Hivatal 6 telepiilés fenntartasdban miikodik, egyontetiien mind a 6 telepiilés elfogadd dontése
sziikséges ahhoz, hogy a munkasziineti naprol sz016 pozitiv dontés érvényesithetd legyen.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni €s dontésiiket meghozni
sziveskedjenek!

Altaldanos indokolas

A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. toérvény (a tovabbiakban: Kttv.) 2017.
januar 1-t6] hatalyos modositasa a Kozszolgalati Tisztviselok Napjat kivette a munkasziineti
napok korébdl, ugyanakkor a Kttv. 232/A. §-a lehetdséget biztosit a helyi dnkorményzat
képviseld-testiilete szdmara, hogy rendeletben rendelkezzen arrdl, hogy a képviseld-testiilet
hivatala koztisztviseldje szamara a Kozszolgalati Tisztviselok Napja, julius 1-je, munkasziineti
nap legyen.

A ko0z06s hivatalt fenntarté dnkorméanyzatok egyontetii pozitiv dontése sziikséges ahhoz, hogy a
dontés érvényesithetd legyen.

Részletes Indokolas

Altalanos rendelkezésekben keriilt meghatirozasra a rendelet célja és a felhatalmazo
rendelkezéseket tartalmazza
Az 1.§ -ban a jalius 1. napjat a Képviseld-testiilet munkasziineti nappa nyilvanitja.
A 2. § arendelet hatalyba Iépését tartalmazza.

Végso eloterjesztoi indokolas
A Képviselo-testiilet/testiiletek rendeletben donthetnek arrol, hogy a Kézszolgalati Tisztviseldk
Napja a hivatal koztisztvisel6i szamara munkasziineti nap legyen.

HATASVIZSGALATI LAP

...... Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
12026. (....) onkormanyzati rendelete

a Kozszolgalati Tisztviselok Napja munkasziineti nappa torténé nyilvanitasarol
A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a értelmében a jogszabalyok eldkészitése
soran eldzetes hatasvizsgalatot kell lefolytatni. Az eldzetes hatasvizsgalat megallapitasai a

kovetkezok:

Tarsadalmi-gazdasagi hatasa:



A julius 1. munkasziineti nappa torténd nyilvanitasdval a kozszolgalati hivatasrend
megbecsiilését fejezi ki azt kdvetden is, hogy magasabb szintli jogszabaly azt korabban
hatalyon kiviil helyezte.

Koltségvetési hatasa:
Bérkoltséget nem befolyasolja.

Kornyezeti, egészségi kovetkezményei:
Nincs ra hatassal.

Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa:
Nincs ra hatéssal.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezménye:

A jogszabaly megalkotasa hozzajarul a koztisztviselok megbecsiilésének eldmozditdsdhoz, a
jogszabdly megalkotasdnak elmaradasa érzelmi alapon érintheti a koztisztviselOket.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.

Kaptalantéti Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2026. (V..) onkormanyzati rendelete
a Kozszolgalati Tisztviselok Napja munkasziineti nappa torténé nyilvanitasarol

[1]7 A koztisztviseldk és kormanytisztvisel6k napja (kordbbi nevén a koztisztviseldk napja)
minden €v julius 1-jén megtartott iinnepnap volt Magyarorszagon. Az linnepet 1997-ben
tartottdk meg elsé alkalommal, ekkor még a koztisztvisel6k napja név alatt, 2001-ben az
Orszaggylilés munkasziineti nappa nyilvanitotta.

[2] Bar a 2017. januar 1-jén hatalyba 1épett a kozszolgalati tisztviselOkrdl szolo 2011. évi
CXCIX. torvény modositasa, melynek kovetkeztében a Kozszolgalati Tisztviselok napja mar
nem munkasziineti nap, a Kttv. 232/A. §-a alapjan a helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete
rendeletben rendelkezhet arrdl, hogy a képviseld-testiilet hivatala koztisztviseldje szdmara a
Ko6zszolgalati TisztviselOk Napja, julius elseje, munkasziineti nap legyen.

[3] Kaptalantoti Kozség Képviselo-testiilete a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi
CXCIX. torvény 93. § (2) bekezdésében, valamint 232/A. §-aban kapott felhatalmazas alapjan,
az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezoket rendeli el:

1.§

A Kozszolgalati Tisztvisel6k Napja, julius 1. napja - amennyiben nem szombati napra esik -
munkasziineti nap a Szigligeti K6z6s Onkormanyzati Hivatal koztisztviseldi €s
munkaviszonyban all6 foglalkoztatottjai szamara.



2.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Kiss Anita To6thné dr. Titz Eva
polgarmester jegyzd

Zaradék:
A rendelet az Onkormanyzat hirdetdtablajan kihirdetve: 2026. majus .....

Té6thné dr. Titz Eva
jegyzo



