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Badacsonytérdemic, Hegymagas, Kaptalantoti, Kisapati, Nemegulacs és Szigliget kozségek
Képviselo-testiileteinek 2015. majus 23-an tartando egyiittes {ilésére

Beszimol6 a Szigligeti Kozos Onkormanyzati Hivatal 2015, évi munkaijirél
Az eldterjesztést készitette: Lutar Maria jegyzo
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) 81. § (3) ) pontja alapjdn a jegyzd évente beszamol a hivatal tevékenységérdl a
képviselo-testiiletnek. Ezen jogszabaly, valamint a Szigligeti K6z6s Onkormanyzati Hivatalt
létrehozo Gnkormanyzatok képviseld-testiileteinek munkaterve alapjan a Hivatal 2015. évi
tevékenységérol az alabbiak szerint tdjékoztatom a Tisztelt Képviselo-testiileteket.

A Motv. 84. § (1) bekezdése értelmében a helyi dnkormanyzat képviselo-testillete az
onkormanyzat miikodésével, valamint a polgarmester vagy a jegyzo feladat- és hataskorébe
tartozd ligyek dontésre valo elékészitésével és wvégrehajtasaval kapcsolatos feladatok
ellatasara polgarmesteri hivatalt vagy kozos onkormanyzati hivatalt hoz létre. A hivatal
kozremiikodik az dnkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel torténd
egylittmiikbdésének sszehangolasédban.

A kozos hivatal munkdjarol szolé beszamolot legutobb 2015. aprilis 28-an targyaltak a
képviselo-testiiletek egyiittes iilésen. A képviseld-testiiletek a beszamoldt elfogadtak.

A kozos hivatal létrehozdsakor az Onkormanyzatok ngy dontdttek, hogy a megsziing,
kirjegyzoségeknél, polgdrmesteri hivatalndl kizszolgalati jogviszonyban allo ligyintézoket a
kozos onkormanyzati hivatal tovabbfoglalkoztatja. A feladatok elosztasdban viltozis nem
tortént minden {ligyintézo a korabbi munkakori leirds alapjan latta el a feladatat. Az alakulas
évében a nemesguldcsi kirendeltségen 1 o titkdrsdgi iigyintézovel, a hivatal székhely
telepiilésén és a badacsonytérdemici kirendeltségen 1 fo miiszaki tigyintézovel boviilt a
létszam. A kozds hivatal megalakulasa ota eltelt idoben tapasztaltak, az idokozben sziiletett
korméanyzati intézkedések indokoltta tették, hogy éttekintsiik a hivatal struknirajat, az egyes
ligvintézokre osztott feladatokat, a valtozasok figyelembevételével djragondoljuk a feladatok
elosztasat. A hivatal szervezeti felépitésének, személyi feltételeinek feliilvizsgalatara
javaslatot készitettiink, melyet a hivatalt alapité dnkormdnyzatok képviseld-testiiletei egyiittes
iilésen fogadtak el. Az dtszervezés a nyugdijazasok miatti személyi valtozasokkal egyidejlileg
részben valdsult meg, 2015. médjusaban.

Ezt kovetden a hivatal személyi allomanyaban 2015 évben t6bb valtozas tortént, 2 o
nyugdijazas, 3 fo kiztisztviseloi jogviszony megsziinés, dthelyezés miatt tavozott. A személyi
valtozasok egy fo kivételével a Nemesgulacsi Kirendeltségen torténtek. A megiiresedo illetve
a 2015, januar 1-én betiltetlen allashelyeket palyazat atjan toltéitiik be. A palyazati kiirasok
tibb esetben eredménytelenek voltak, mert nem volt alkalmas palyazé. Kiilondsen nehéz a
pénziigyi dllashelyek betoltése, kevés a képzett szakember és a fizetési feltételek sem
versenyképesek az allami cégekkel, a vallalkozoi szféraéval. A koztisztviseloi €letpalya — a
rendkiviil alacsony juttatis miatt — ma nem vonzo sem a fiatalok, sem a kizépkorosztaly
korében. Az 1j dolgozok kozil két fo jogviszonya — lakohelyéhez kozelebb kapott allast,
illetve Budapestre koltozott — a probaidé alatt illetve a probaido leteltét kovetden hamarosan
megsziint.



Az atmenetileg betéltetlen allasokhoz kapesolodo feladatokat, a hivatal dolgozoi lattak el, az
esetek tobbségében munkaidd utin, ami nagy megterhelést okozott killéndsen a koltségvetési
teriileten dolgozok esetében, ahol a hataridok be nem tartasa komoly biintetéssel jér, erre
azonban nem keriilt sor.

Az tligyfélfogadasi id6 rendjét a hatalyos SZMSZ tartalmazza, ezzel kapcsolatban észrevétel,
panasz nem érkezett. Az ligyfélfogadds a kozos Gnkormanyzati hivatal székhelyén és az
allando jelleggel miikodo kirendeltségeken, hétfon és szerdan 8-16 oraig, pénteken 8-12 oraig,
a nemesguldcsi kirendeltségen addiigyben csiitértikon 8-12 ordig tart.

Kisapati kozségben hétfon, Hegymagas kidzségben csiitoritkon tartottunk iigyfélfogadast 4
illetve 2 oraban. Kaéptalantoti kozségben szerda kivételével 1 dligyintézd latta el az
tigyfélszolgalatot és a képviselo-testillet miikddésével kapcsolatos feladatokat. A gyakorlati
tapasztalatok azt mutatjak, hogy Kisapati kozségben az tigyfélfogadasi idoben megjelent
tigyfelek szama csekély, javasoljuk csokkenteni a buszjarathoz igazodoan 1-2 orara.

A telepiilések lakossagat az onkormanyzati hirdetotablakon és a telepiilések honlapjan
tajékoztatjuk, a honlapok frissitése — Nemesguldcs kivételével — folyamatosan toriénik.

A székhely telepiilés hivatala és a kirendeltségek Onkormanyzati és allamigazgatasi
feladatokat latnak el. Az onkormanyzati feladatok kiozé a képviselo-testiiletek mikiddésének
elokészitése, valamint a szocialis és gazdalkodasi feladatok ellatasa, mig az allamigazgatasi
feladatok kozé a jogszabalyokban megéllapitott hatosagi tigyek intézése tartozik.

A kozos hivatal feladata kiilondsen a testiileti iilések eldkészitése, hatiarozat és rendelet
tervezetek, az iilésekrdl késziilt jegyzokonyvek elkészitése és felterjesztése tirvényességi
ellendrzés céljabol a Veszpréem Megyei Kormanyvhivatal Torvényességi Feliigyeleti
Foosztalyahoz.

A hivatal miikddeésével kapcsolatos adatokat az elGterjesztéshez csatolt tablazatok
tartalmazzak, mutatjak be székhely telepiilés és kirendeltségek bontasban.

Folyamatosan végezzilk a helyi rendeletek feliilvizsgalatat, jogszabalyvaltozasok
kivetkeztében tobb helyi rendeletet kellett médositani, Gjat alkotni illetve hatalyon kiviil
helyezni.

Valamennyi onkormanyzat megalkotta a kéltségvetési és zarszamadasi, a szocialis ¢és
gyermekvédelmi igazgatasrol és ellatdsokrdl, a nem kozmiivel dsszegylijtitt haztartisi szennyviz
begyiijtésére vonatkozd kizszolgaltatis helyi szabdlyairdl, a telepiilési szilard hulladékkal
kapcsolatos kozszolgédltatasrol, valamint a kézteriiletek tisztintartdsarél és hasznalatarol
sz0lo6, az érintett dnkormanyzatok a szocidlis tlizifa juttatas szabalyairol, az avar és kerti
hulladékégetés, valamint a szabadtéri tlzgyujtas helyi szabalyairol szol6 rendeleteket.

Nemesgulacs, Badacsonytérdemic és Kisapati telepiilések megalkottak, illetve médositottak a
helyi épitési szabdlyzatot illetve a szabalyozasi tervet. Minden telepiilés feliilvizsgalta a helyi
adorol, a szervezeti és milkodési szabalyzatrol szolo rendeletet és a sziilkséges modositasokat
elfogadia.

A képviselo-testilleti hatarozatba foglalt dontések elsodleges célja az Onkormanyzat és
intézményei miikodésének biztositasa, a kiilonbozo szocialis tamogatasok megallapitasa. A
dintések végrehajtasarol a polgarmesterek tajékoztatjak a képviselo-testiileteket.

A hivatal dolgozdi aktivan kdézremiikodiek a telepiilések fejlodését segité palyazatok
elokészitésében (adatszolgaltatds, a sziikséges nyilatkozatok, igazolasok beszerzése), illetve
az elkészitésében (falugondnoki gépjarmili beszerzés, az adossdgkonszoliddciéban nem
részesiilt telepiilési Gnkormanyzatok fejlesztéseinek timogatisa, vis maior kiilteriileti utak



javitasa, szocialis tiizifa tamogatas, lakossagi viz- €s csatornaszolgaltatas tamogatas, [.
vilaghaboris  emlékmii, &nkormanyzati épiiletfejlesztések Gvoda, Onkormanyzati
adatszolgaltatdsok minbségének javitasa), hataridore torténd beaddsaban, illetve az elnyert
palyazatok elszdmolasaban, és a fenntartisi idoben az adatszolgiltatasok, jelentések
elkészitésében.

A szocidlis igazgatasrél szolé 1993, évi III. trvény a 2014, janudri véltozdsokat kivetden
2015. marcius 1-t6l ismételten modosult. A kitelezéen nyujtando ellatasokat 2015, marcius 1-
tol a jarasi hivatalok allapitjdk meg (aktiv kortak ellatasa, idéskoriak jaradéka, dpolasi dij,
kiizgyogyellatds, egészségiligyi szolgaltatisra valé jogosultsag). Egyéb tamogatds
biztositasarol a telepiilési onkormanyzatok dontenek. Az Gnkormanyzatok dltal biztositott
ellatas neve 2015. marcius 1-jét6l egységesen telepiilési timogatas. Az Gnkormanyzat
kotelezettsége, hogy a telepiilési tamogatasrol rendeletet alkosson. E rendeletet minden
onkormanyzat hataridére megalkotta.

Az dnkormdnyzatok stabil pénziigyi helyzetének megteremtéséhez nagyon fontos, hogy a
megallapitott helyi adokat a fizetésre kotelezettek hataridoben teljesitsék, ezért kiemelten
kezeljiik a hatralékok behajtasat és az épitményaddval kapcsolatos folyamatos ellenorzést.
Badacsonytérdemic, Hegymagas és Szigliget telepiiléseken a tulajdonos valtozas illetve 1j
cpiilet, meglévo epiilet felujitasa, bovitése esetén a jogerds hasznalatbavételi engedély
kiadasat kovetben a helyszini ellendrzéseket tovabbra is folyamatosan végezzilk. Kisapati
kiozségben az épitményado hatalya ala vont épiiletek felmeérése a foldkonyv alapjan
megtortént, az adot nem fizetd tulajdonosokat a bevallas benyujtasara felszolitottuk.

A hatralék behajtasa folyamatosan torténik, de sok esetben, rendszeres jovedelem hianyaban a
behajtas eredménytelen. Ezekben az esetekben az adohatralékot az ingatlanra terheljiik,
esetenként ez eredménnyel jart és jelentds Hsszegil tartozast sikeriilt behajtani.

A kozos hivatal 2015 évben idokozi orszaggyililési képviselé vilasztas lebonyolitasaban
miikddott kézre, a helyi vilasztasi iroda a valasztassal kapcsolatos feladatokat eredményesen
elvégezte.

A kozszolgalati tisztviselok tovabbképzésérdl szolo 273/2012. (IX.28) Korm. rendelet
rendelkezései 2014, januar 1-jén léptek hatdlyba, melyek megadjdk a jogi, szakmai és
minoségbiztositasi keretit a koztisztviselok orszagosan egységes, tervszerl, rendszeres és
kotelezd tovabbképzésének. A jogszabaly szerint a kiztisztviseld négy éves képzési idoszakra
meghatarozott képzési kitelezettséget teljesit. Az els6 tovabbképzési idoszakot a 2014-2017
kozotti ciklus fogja at. A felsofoku végzettséggel rendelkezd koztisztviselonek a
tovabbképzési idoszak alatt legalabb 128 tanulményi pontot, a kizépfoka végzettséggel
rendelkezo tisztviselonek legalabb 64 pontot kell teljesitenie. Ezek alapjan az éves intézményi
tovdbbképzési tervet elkészitettitk, melyet a Kozigazgatisi és Igazsagligyi Hivatal részére
megkiildtiink.

A képzésekre az NKE Vezet6- és Tovabbképzési Intézet honlapjan jelentkezhetnek a
koztisztviselok, melyet a munkaltatd hagy jéva. A tovabbképzési programokat a munkaltato
altal megfizetett normativ hozzajarulas fedezi, melynek 6sszege 2015, évben 507.852 Ft.

A hivatal dolgozoi a kitelezd tovabbképzeseken részt vettek, a meghatarozott tanulmanyi
pontokat folyamatosan teljesitik.

Az ujonnan belépd koztisztviselok alapvizsga letételére kitelezettek, amennyiben azzal még
nem rendelkeznek. Valamennyien eleget tettek e kotelezettségiiknek.



A koztisztviselok részére szervezett szakmai tovdbbképzésen vald részvétel lehetosége
biztositott, ilyen képzés a kiltségvetés illetve a helyi adé teriileten volt, melyen az ligyintézok
részt vettek.

A Koztisztviselok teljesitményértékelése, a kitlizott feladatok tiikrében az 1
teljesitményértékelési rendszer figyelembe vételével megtortént.

Targyi feltételek

A 2015. évre tervezett szamitogép, fénymasolo beszerzések a kirendeltségeken és a székhely
telepiilésen megtorténtetek, ami lényegesen megkonnyiti a munkavégzést. A kizigazgatis
korszertisitési programja jelentds elvarasokat timaszt a helyi 6nkormanyzatok felé, és ez altal
a hivatalokkal szemben is. Szinte minden munkateriileten vannak olyan feladatok, melyek
kézponti programok haszndlatat igénylik, ezek gyors és zavartalan milkddésének egyik
feltétele a szamitogépek folyamatos karbantartisa, bovités, sziikség esetén cseréje. Tovabbi 2
szamitogépre illetve strapabird székekre lenne sziikség Nemesgulacson, illetve 1 szamitogep
visarlasdra Szigligeten. A pénziigyi fedezet az Gnkorményzatok koltségvetésében szerepel,
ezek megrendeléséhez kérjiik az érintett képviselo-testilletek hozzdjarulasat.

A Hivatalban a statisztikiban kiemelt tigykérok mellett szdmos olyan munka zajlik napi
gyakorisaggal vagy évenként csak egy-két alkalommal, amelyek a beszimolo terjedelme,
jellege miatt nem nyerhettek emlitést. A Hivatal altal elvégzett munka nehézségét és értékét
éppen Osszetetisége, a csatolt munkakiorok jelentik. Nagyobb hivatalokkal szemben — ahol a
kaztisztviselok csak egy-egy ligykdrrel, azon beliil is csak egy-egy iigytipussal foglalkoznak —
itt az ligyintézoknek Kisszamu, és dgazati szempontbdl eltérd tigyeket kell munkavégzésiik
soran megoldani. Nem elég csak kicsit érteni valamihez, hiszen a ritkan eldfordul6 tigyekben
ugyanolyan koriiltekintéssel, felkésziiltséggel ¢és felelosséggel kell eljarni, mint a
rendszerességgel eléforduléd ligyek soran. Az elmult év soran a személyi véltozisok miatt
gyakori volt a koztisztviselok munkaidén tali munkavégzése. A napi munkavégzés, az
ellatand6 feladatok soran a legnagyobb nehézséget legtdbbszor a rendelkezésre allo idd
rovidsége, vagy annak hidnya jelenttette. Az alkalmazott koztisztviselok leterheltsége
folyamatosan nagy. a kampény- illetve hataridos feladatok soran hatvanyozott. A dolgozok
tbbsége ennek kivetkeztében nem tudja éves rendes szabadsagdt teljes mértékben kivenni,
melyet az elvégzett tevékenység jellege mindenképp megkivetelne. A dolgozok a sziikséges
mértékig ellattak egymas helyettesitését.

Eziiton is kdszonom a Kozoés Onkormanyzati Hivatal valamennyi dolgozdjanak munkajat, a
Polgdrmester Asszonyok, és Polgarmester Urak, a Képviselo-testiiletek segitd szandéku
hozzaallasat, timogatdsat, melyet a hivatali munka feltételeinek megteremtésében, a hivatal
miikddésének timogatasahoz nytjtottak szdmunkra.

Kérem, a T. Képviselo-testilleteket, hogy a Szigligeti Kozds Onkorményzati Hivatal
munkéjarél sz616 beszamol6é megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat

,,,,,,,,,,,,,,,,,, Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete a  Szigligeti Kozods
Onkormanyzati Hivatal 2014, évi munkajardl szolé beszamolot elfogadja.

Szigliget, 2016. aprilis 18. @A/i? Qﬁ.ﬁ
Lutar Maria

jegyzo
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